
２月５日（月）

（一社）福岡県中小企業家同友会

経営労働委員会２月度勉強会

経営指針書浸透させるヒントを学んだ第1弾に
引き続き、今回は実際にSDGSを活用して浸透
させている会員企業さんの会員・社員より実例

報告を頂きます。社員と目線を合わせることは

簡単なようでとても難しい。しかし経営指針書

の浸透には目線を合わせることが第一歩である

と居木氏はおっしゃいます。どう合わせるの

か、なんでSDGSなのかこのヒントを得ること
が出来る報告です

お申し込み
お問合せ先

経営指針書浸透のヒント
～あなたと社員の目線は合っていますか～

報告者
徳島同友会　
環境経営委員長
　　居木義典氏　　

経営指針浸透の取り組みシリーズ第2弾

経営労働委員会　委員長　森慎吾

時　間：18：30～20：30
参加費：1000円
終了後に懇親会を予定しています（会費：5000円程度）

（一社）福岡県中小企業家同友会 
事務局（担当：本村）

TEL 092-686-1234
MAIL m_motomura@fukuoka.doyu.jp

経営労働委員会に 
会場参加 　　Zoom 参加 　　欠席
委員会後の懇親会に 
参加 　　不参加
会社名：

お名前：

支部名：

担当副委員長　黒岩幸子　リーダー　阿部宗明

会場：アクア博多 会議室A　※Zoom併用
　　　（福岡市博多区中洲5-3-8-3階）


